Nesteto mailoy, zmeda glede nadur, rocno urejanje
kadrovskih dokumentov in podatkov, nemotivirani in
konfliktni zaposleni, talenti odhajajo ... vse to vodi v stres.

Da bi ga lazje premagovali, si pomagajte z ...

WLu® HRM

... Intrix HRM - slovenskim HRM sistemom za zavzeto
ekipo sodelavcev.

Kadrovski procesi bodo na enem mestu digitalizirani,

@ optimizirani in avtomatizirani, vi pa razbremenjeni in
usmerjeni v razvoj talentov ter strateSko podporo
vodstvu.




Zakajravno
Intrix HRM?

[&]

Popoln digitalni pregled nad vsemi kadri

Pozabite na zhiranje kadrovskih podatkov v tabelah,
e-posti, listkih ... Intrix HRM nudi 360-stopinjski
pregled kadrov in enostavno, natanc¢no ter hitro
upravljanje podatkov na enem mestu tako v spletni
kot mobilni aplikaciji.

Sistem, prilagojen vasim procesom

Intrix HRM se prilagodi nacinu dela vase ekipe. Upora-
bljate le funkcionalnosti, ki jih res potrebujete, sistem
pa podpira vase obstojece kadrovske procese in raste
skupaj z vasimi potrebami. Pregledno, smiselno in brez
nepotrebne kompleksnosti.

Al pomocnik

Umetna inteligenca v Intrix HRM pomaga pri analizi
Zivljenjepisov kandidatov, pripravi povzetkov, obliko-
vanju besedil ter zapisnikov razgovorov. Omogoca
hitrejsi vpogled v klju¢ne informacije, boljSo podporo
pri odlocitvah in ve¢ prostora za kakovostno delo z
ljudmi.

Enostavna pot od objave delovnega mesta do zaposlitve
Celoten proces zaposlovanja je zdruzen na enem
mestu. Od objave delovnega mesta in izbire kandida-
tov do ucinkovitega uvajanja novo zaposlenih ter
jasnega pregleda nad vsemi HR aktivnostmi. Iskanje in
vkljucéevanje novih talentov poteka pregledno in
usklajeno.
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Povezovanje z drugimi sistemi

Intrix HRM lahko povezete z razlicnimi placnimi
sistemi, sistemom eVem, sistemi za digitalno podpiso-
vanje dokumentov, sistemi za vodenje evidence
delovnega casa, spletnimi portali za objavo prostih
delovnih mest ipd.

Porocila

Naj vase HRM strategije temeljijo na realnih podatkih.
V Intrix HRM lahko pripravite razlicna porocila,
prilagojena vasim potrebam, ki omogocajo takojsen
vpogled v kljucne kazalnike.

Opomniki

Naj vam ne pobegne noben pretecen zdravniski
pregled, jubilej ali rojstni dan sodelavca. S pomocjo
Intrix HRM opomnikov, v obliki e-poste, sms ali
potisnih sporocil, boste z vsem na tekocem.

Zagotovite vkljucenost vseh sodelavcev

Z internimi objavami, pobudami in pohvalami v Intrix
HRM ustvarite prostor za odprto komunikacijo in
aktivno sodelovanje. Omogocite, da zaposleni
enostavno delijo ideje, podajo predloge za izboljsave
ali izpostavijo dobre prakse sodelavcev.
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